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“LA INGENIERIA EXIGE UNA ACTUALIZACION CONSTANTE Y
UNAS GANAS PERMANENTES DE SEGUIR APRENDIENDO”

EN PERSONA

ALVARO JAVIER SALAS MACIAS

INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL

La vocaciéon de Alvaro Javier Salas Macias naci6 al ca-
lor de una referencia muy cercana: su padre, inge-
niero técnico industrial. Su ejemplo y su vinculacion
con la profesiéon despertaron en €l el interés por una
disciplina que terminaria marcando su futuro. Mas de
tres décadas después, acumula una soélida trayec-
toria ligada a la industria onubense, donde ha desa-
rrollado su actividad en areas como la instrumenta-
cion, la electricidad y los analizadores industriales,
participando en proyectos de mantenimiento, mon-
taje y transformacion tecnolégica en algunas de las
principales instalaciones industriales de la provincia.
Actualmente desarrolla su labor en iniciativas vincu-
ladas a la descarbonizacién, la energia fotovoltaica y
el hidrogeno verde,ambitos que estan marcando el
presente y el futuro de la industria onubense.

-;Qué le llevo a estudiar Ingenieria Técnica
Industrial y como recuerda sus primeros pasos en
la profesion?

-Desde joven me llamaba la atencion el trabajo de mi
padre, que fue mi principal referente profesional.
Tuve la oportunidad de acompanarlo en algunas
ocasiones a su lugar de trabajo y aquello desperto
mi interés por una profesién que terminaria
convirtiéndose en mi forma de vida.

Mis primeros pasos llegaron al finalizar los estudios,
cuando me incorporé a MASA en la refineria de
CEPSA, hoy MOEVE. Comencé mi trayectoria en el
departamento de Analizadores y tuve la suerte de
encontrarme con un gran equipo humano, lo que
facilito6 mucho mi adaptacion al entorno industrial.
-Tras anos de experiencia profesional, ;qué
aspectos de la ingenieria siguen motivandole cada
dia?

-La ingenieria es una profesiéon que exige una actua-
lizacion constante. Precisamente esa necesidad de
seguir aprendiendo es uno de los aspectos que mas

aMASA

me motivan. Mantenerme al dia de las novedades

técnicas, ampliar conocimientos y comprender la
evolucion de nuestro sector es lo que me impulsa a
seguir creciendo profesionalmente cada dia.
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-Actualmente desarrolla su actividad en proyectos

relacionados con la descarbonizacion, la energia
fotovoltaica y el hidrogeno verde. ;Como ha
evolucionado su trayectoria hasta llegar a este
ambito?

-Mi carrera comenz6 en 1990 en la empresa MASA,
dentro del drea de analizadores en linea.
Posteriormente amplié mi experiencia en instrumen-
tacion y electricidad, participando también en mon-
tajes industriales y grandes paradas de planta.

Con el paso de los afnos surgi6 la oportunidad de for-
mar parte del desarrollo de un departamento espe-
cializado en energias renovables, un reto profesio-
nal que asumi con gran ilusién y que me ha permi-
tido participar en proyectos relacionados con la des-
carbonizacioén, la energia fotovoltaica. Ademas,
hemos colaborado en distintas jornadas técnicas,
como el Congreso de Hidrogeno Verde H2V, semi-
narios especializados o iniciativas desarrolladas
junto a la Autoridad Portuaria de Huelva.

-Desde su experiencia, ;qué papel esta desempeifan-
do Huelva en la transicion energética que vive
actualmente la industria espanola?

-Huelva cuenta con una posicion privilegiada dentro
de este proceso de transformacion gracias a la im-
plicacion de las empresas del polo industrial. La
apuesta que se esta realizando por nuevos proyectos
energéticos y tecnologicos esta permitiendo que la
provincia se sitte entre los territorios con mayor
capacidad para liderar esta transiciéon, con un papel
cada vez mas relevante tanto a nivel nacional como
europeo.

-;Cuales son los principales retos técnicos que
plantea la implantacion de nuevas tecnologias ener-
géticas en entornos industriales consolidados?

-La actualizacion tecnolégica es fundamental para el
futuro de la industria. El principal reto consiste en
adaptar e integrar estas nuevas soluciones en insta-

laciones ya existentes, garantizando siempre la
seguridad y la continuidad de los procesos. Para ello
es imprescindible seguir apostando por la innova-
cion, la formacion y la colaboracion entre empresas,
centros de conocimiento y universidades.

-Ha trabajado en areas como analizadores, instru-
mentacion y electricidad. ;Qué importancia tienen
estas disciplinas en los procesos industriales
actuales?

-Son disciplinas fundamentales para el funciona-
miento de cualquier instalacion industrial. La
electricidad proporciona la energia necesaria para
que todos los sistemas operen; la instrumentacion
permite supervisar y automatizar los procesos; y los
analizadores aportan informacion en tiempo real
sobre la calidad y las caracteristicas de los pro-
ductos. La combinacion de estas areas es esencial
para garantizar la eficiencia, la seguridad y el control
de las plantas industriales.

-¢Hay algan proyecto o experiencia profesional que
recuerde especialmente por su complejidad o por el
aprendizaje que le aporto?

-Cada proyecto tiene sus particularidades y aporta
ensefianzas diferentes. Quiza los primeros anos de
mi carrera fueron los que mas me marcaron, por la
necesidad de aprender y absorber conocimientos de
todas las disciplinas con las que trabajaba.
Actualmente, los proyectos que desarrollamos rela-
cionados con las nuevas energias y el mantenimiento
inteligente representan un reto muy estimulante
desde el punto de vista técnico y profesional.

- La provincia de Huelva esta llamada a desempeiar
un papel relevante en el desarrollo del hidréogeno
verde. ;Qué supone este impulso para la industria
onubense y para el futuro de la ingenieria?
-Supone una oportunidad muy importante para la
industria onubense. Ser de los primeros territorios
en apostar por este tipo de proyectos permite
atraer inversion, generar actividad econémica y
crear empleo especializado. Para la ingenieria
también representa una oportunidad de crecimiento,
ya que seran necesarios profesionales capaces de
participar en todas las fases de desarrollo de estas
iniciativas.

- (Cuales son los principales retos tecnoldgicos
que aun deben superarse para que el hidrogeno
verde alcance todo su potencial industrial?

Aunque los avances estan siendo importantes,
todavia queda camino por recorrer. Uno de los
aspectos fundamentales es lograr que exista una
demanda suficiente por parte del consumidor final.
Para ello sera necesario seguir mejorando las
infraestructuras de distribucién, el almacenamiento
y los equipos asociados a esta tecnologia. A medida
que estos desarrollos avancen, los costes podran
reducirse y se favorecera una implantacién mas
amplia.
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-;Como valora la preparacion con la que llegan al
mercado laboral los nuevos titulados en ingenieria
industrial?

-Considero que las universidades estan realizando
un importante esfuerzo para adaptar la formacion a
las necesidades reales del mercado laboral. Los
nuevos titulados llegan con una buena base técnica,
aunque la experiencia practica sigue siendo funda-
mental. Los primeros anos de ejercicio profesional
son clave para consolidar conocimientos y seguir
aprendiendo.

-Como colegiado, ;qué significado tiene para usted
pertenecer al Colegio Oficial de Ingenieros
Técnicos Industriales de Huelva?

-Para mi fue un orgullo colegiarme y que mi padre
me impusiera nuestra insignia. Supuso dar continui-
dad a una tradicion familiar ligada a la profesion. A
lo largo de mi trayectoria siempre he sentido el Co-
legio como una gran familia, un lugar donde encuen
tras apoyo, asesoramiento y cercania cuando lo ne-
cesitas.

-;Qué servicios o iniciativas del Colegio considera
mas utiles para el desarrollo profesional de los
ingenieros?

-Destacaria especialmente la formacién continua, la
informacion actualizada sobre normativa y noveda-
des del sector, asi como la colaboraciéon que man-
tiene con organismos e instituciones. No obstante,
si tuviera que sefialar un aspecto por encima del
resto, seria el asesoramiento que presta a los
colegiados.

“ PARA MI FUE UN ORGULLO COLEGIARME Y QUE
MI PADRE ME IMPUSIERA NUESTRA INSIGNIA;

FUE DAR CONTINUIDAD A UNA TRADICION
FAMILIAR LIGADA A LA INGENIERIA ”

-¢;Qué oportunidades cree que se abriran para los
ingenieros técnicos industriales en Huelva durante
los proximos afnos?

-La actividad industrial que se esta desarrollando en
la provincia abre un escenario muy positivo para
nuestra profesion. Estoy convencido de que segui-
ran surgiendo oportunidades en ambitos relaciona-
dos con la energia, la automatizaciéon, el manteni-
miento, la digitalizacion y los nuevos procesos
industriales. Ademas, el trabajo realizado por el
Colegio durante estos anos ha contribuido a refor-
zar el reconocimiento de nuestra profesion y a abrir
nuevas vias de colaboracion.

-;Qué consejo daria a los estudiantes que estan
finalizando sus estudios y se preparan para incor-
porarse al sector industrial?

-Les diria que afronten esta nueva etapa con ilu-
sién, compromiso y muchas ganas de aprender. La
formacién universitaria es solo el comienzo. La
industria necesita profesionales implicados, capaces
de adaptarse a los cambios y de contribuir al
desarrollo de las nuevas tecnologias que marcaran
el futuro del sector.

-Mirando al futuro, ;jqué proyectos o desafios pro-
fesionales le gustaria afrontar en los proximos
afios?

-Me gustaria ver culminados los proyectos en los
que actualmente estoy implicado y comprobar como
contintan desarrollandose en los proximos anos.
También seria una satisfaccion que las nuevas
generaciones de ingenieros puedan tomar el relevo
y seguir impulsando la evolucién de nuestra indus-
tria. Al final, uno aspira a que el trabajo realizado
durante tantos anos haya contribuido, aunque sea
modestamente, al desarrollo industrial de Huelva y
al prestigio de nuestra profesion.
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PRESENTACION DE LA MEMORIA ANUAL
2025 DE LA AIQBE

El Colegio ha estado presente en la presentacion de
la Memoria Anual 2025 de AIQBE, celebrada en
Huelva y en la que se han dado a conocer los
principales indicadores de la actividad desarrollada
por la Asociaciéon de Industrias Quimicas, Basicas y
Energéticas durante el altimo ejercicio.

En representacion del Colegio asistieron el vice-
decano, Manuel Arazo, y la secretaria, Inmaculada
Gonzalez, quienes acomparfiaron al conjunto de re-
presentantes institucionales, empresariales y del
tejido industrial de la provincia en un acto que
volvié a poner de manifiesto la fortaleza del sector.
Durante la presentacion, AIQBE destac6 que las em-
presas asociadas alcanzaron en 2025 un nuevo maxi-
mo histérico de inversion, con 827 millones de euros

" MEMORIA 2025

PRESENTACON.
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La memoria también refleja larelevancia economica y
social delsector, que contintia siendo uno de los
grandes motores de empleo, innovacion y desarrollo
de la provincia.

La asistencia de COITI Huelva a este acto reafirma
el compromiso del Colegio con el tejido industrial
onubense y pone en valor la estrecha colaboraciéon
que mantiene con AIQBE y con las empresas que
integran la asociacion, subrayando el papel esencial

que desempenan los ingenieros e ingenieras
técnicos industriales en el diseino, desarrollo,
operacion y mejora continua de unas instalaciones
cada vez mas innovadoras, eficientes y sostenibles.

destinados a nuevas infraestructuras industriales,
consolidando el tercer récord consecutivo y
reforzando el posicionamiento de Huelva como uno
de los principales polos industriales del pais.

EL COITI HUELVA ACOMPANA A LOS INGENIEROS
TECNICOS AGRICOLAS EN SU CENA DE HERMANDAD

La Delegacion de Huelva del Colegio Oficial de Ingenieros
Técnicos Agricolas de Andalucia Occidental celebr6 recien-
temente su tradicional Cena de Hermandad en el Club de Golf
La Monacilla, un encuentro que reuni6 a representantes de
distintos colegios profesionales de la provincia.

El COITI Huelva estuvo presente a través del interventor,
Francisco José Martinez, y de la vocal de la Junta de Gobierno,
Juana Robles Clemente.

La jornada permitiéo compartir experiencias, fortalecer las
relaciones institucionales y seguir impulsando la colaboracién
entre corporaciones profesionales al servicio del desarrollo de
Huelva.

EL DECANO ASISTE EN GRANADA A LA IV
EDICION DE LOS PREMIOS INERCIA

@;rbel Porcel

indice ¢
El decano, Manuel Ledn, asistiéo a la Cena de Gala Colegial
organizada por el Colegio Oficial de Graduados e Ingenieros -
Técnicos Industriales de Granada, una cita que reunié a .
4 Ny ' ] Cit
colegiados y representantes de la profesion en un ambiente de b S
reconocimiento y celebracion compartida. BCENSORES £

Durante la velada tuvo lugar la IV edicion de los Premios
INERCIA, unos galardones que distinguen la trayectoria y las
aportaciones de personas, empresas e instituciones al desa-
rrollo industrial, tecnolégico, cientifico y social. Un encuetro
que sirvio ademas para compartir experiencias entre profe-
sionales vinculados a la ingenieria técnica industrial
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